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INTRODUCCION 

     El presente documento se ha desarrollado como una herramienta para alcanzar los objetivos 

estratégicos que la Asociación Deportiva Nacional de Paracaidismo, se propone en la búsqueda de 

evolucionar en desarrollo deportivo en el deporte a nivel nacional, buscando una actualización de 

información y preparación técnica por medio de campeonatos nacionales contando con expositores 

reconocidos en el extranjero, manteniendo procesos que identifiquen el control en las diferentes 

actividades que ejecuten. 

BASE ESTRATEGICA 

La base estratégica de la Asociación se encuentra plasmada en los siguientes elementos: 

 

MISION 

Promover el crecimiento y desarrollo del paracaidismo deportivo a nivel nacional a toda la 

población guatemalteca sin distinción alguna, como un deporte federado haciendo uso de las 

técnicas, métodos sistemáticos y herramientas actuales, con énfasis en la seguridad y progres del 

atleta una manera continua. 

VISION 

Ser reconocidos como una entidad deportiva que desarrolla el paracaidismo nacional de alto 

rendimiento competitivo, cumpliendo con una formación atlética masificada y comprometida para 

el desarrollo integral nacional. 

VALORES 

Crear en nuestros atletas, espíritu competitivo, basado en respeto a los demás competidores, 

profesionales, profesionales certificados, especialistas de los eventos, como a las reglas y políticas 

en los entrenamientos y competencias, tanto nacionales como internacionales, para ser dignos 

representes de este deporte, dejando en alto el nombre de Guatemala, de esta Asociación y por 

ente el de CDAG como sujetos obligados ante la sociedad guatemalteca. 
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ANALISIS FODA 

Se ha realizado un análisis FODA a la Asociación y se han obtenido los siguientes resultados: 

 Aspectos internos Aspectos Externos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Aspectos 
Positivos 

Dirigentes involucrados en todos los 
procesos. 
 
Programa de Desarrollo abierto para todos 
los paracaidistas. 
 
Personal contable, técnico y 
administrativo responsable entregado al 
deporte para el bienestar de los atletas en 
busca del éxito deportivo, trabajando con 
responsabilidad. 
 
Atletas con habilidades natas y con 
espíritu competitivo. 
 
Atletas con espíritu de colaboración para 
el crecimiento del deporte. 
 
Atletas con espíritu de colaboración para 
actividades de formación, actualización y 
de responsabilidad social. 
 
Dirigentes con buenas relaciones con 
instructores de renombre en el extranjero. 
 
Entrenadores competitivos en apoyar al 
aumento de campamentos de 
entrenamientos eficientes. 
 
Dirigentes que se preocupan y tienen 
interés en las solicitudes de los atletas. 

Asignación mensual del Gobierno 
central a través de CDAG. 
 
Apoyo de propietarios Finca del 
Triunfo como una zona alterna para 
realizar la práctica deportiva dentro de 
sus instalaciones. 
 
Apoyo de Aeronáutica; al autorizar la 
circulación aérea. 
 
Oportunidad de dar a conocer el 
deporte por medio de nuestros 
atletas. 
 
Medios tecnológicos/virtuales  
que permiten continuar con el 
desarrollo del deporte. 
 
Mantener en lo posible una matrícula 
deportiva eficiente. 
 
Aumento de campamentos para las 
categorías para entrenamiento 
efectivo. 
 
Facilidad con instructores nacionales e 
internacionales que puedan llevar a 
cabo actividades de salto. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Debilidades 
 

Falta de instalaciones propias. 
 
Falta de aeronave propia. 
 
Falta de pistas cercanas a la ciudad capital. 

Amenazas 
 

Situaciones climatológicas (lluvia y 
viento arriba de 15 nudos) 
 
Pocas zonas de salto adecuadas y 
autorizadas. 
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Aspectos 
Negativos 

 
Falta de interés de instituciones 
Gubernamentales en brindar instalaciones 
en calidad de usufructo. 
 

Falta de presupuesto suficiente para la 
práctica deportiva al futuro. 

 
Negativa de autorización para 
navegación aérea. 
 
Negativa de autorización para la 
práctica deportiva (aterrizajes) 
 
Negativa de autorización para el 
empaque de paracaídas. 
 
Negativa de autorización para la 
práctica deportiva (aterrizajes) 

 

VOZ DEL CLIENTE 

VOZ DEL 
CLIENTE 

GRUPOS DE INTERES 2025 
DEPORTISTAS ENTRENADORES ARBITROS DIRIGENTES PERSONAL 

ADMINISTRATIVO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Desarrollo de 
entrenadores 

Actualizar la 
matrícula de 

entrenadores e 
instructores lo 
cual ayudara a 

aumentar la 
cantidad de 

atletas de nuevo 
ingreso. 

Continuar con las 
actualizaciones a 
entrenadores e 
instructores, ya 

que esto ayuda a 
mejorar el nivel 
deportivo de los 

atletas en la 
categoría de 

masificación y de 
las diferentes 

líneas deportivas.  

Es bueno que los 
entrenadores e 
instructores se 

mantengan 
actualizados y 

comprometidos 
con los atletas, 

brindando 
desarrollo de 

calidad, el cual 
se pueda ver 

reflejado 
durante las 

competencias. 

Se considera 
necesario 

actualizar a 
entrenadores e 

instructores, 
para 

mantenerlos al 
día de las rutinas 
de competencia 

a nivel 
internacional; 

por lo que se ve 
viable hacer 

Camps.   

Este año deben 
manejarse 

específicamente 
actualización 

para instructores 
y entrenadores; 

tomando en 
cuenta la 

disponibilidad 
presupuestaria y 

necesidad 
técnica. 

 
 
 
 
 

Falta de 
instalaciones 

propias 

No contamos 
con instalaciones 
propias lo que 
ocasiona brindar 
espacios de 
cortesía y 
limitarnos de 
saltos a nosotros 
los atletas. 

Que se vea la 
posibilidad de 
tener zonas 
alternas para salto 
como Brigada, 
Aeronáutica y 
Gravity, erogar 
tanto 
presupuesto. 

Que se gestione 
para poder 
contar con más 
opciones para 
salto y se asigne 
lugar específico 
en cada una para 
los aterrizajes de 
precisión y así se 
hace una 
práctica de 
precisión. 

La problemática 
de espacios de 
cortesía vrs. 
Pago de 
arrendamiento 
es una opción 
viable para el 
deporte. 

Estamos en 
espera de contar 
con la 
disponibilidad de 
la zona de salto 
de la Brigada de 
Paracaidistas 
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Desarrollo de 
Árbitros 

Actualizaciones 
de jueces de 
competencias 
para mantener y 
mejorar el 
conocimiento 
certificado. 

Se necesita que los 
competidores 
tengan jueces con 
conocimientos 
actualizados que 
sepan calificar las 
maniobras de los 
atletas y así se 
tiene un criterio 
profesional para 
poder calificar. 

Que ASOPARAC 
programe 
actualizaciones y 
así poder fungir 
de una manera 
profesional, bajo 
los estándares 
de competencia. 

Planificar 
actividades de 
actualización de 
jueces. 

Actualizar Jueces 
es lo ideal, para 
atender la 
necesidad de 
calificar con 
propiedad en las 
prácticas de 
campeonatos. 

 
 
 

Sistema 
Competitivo 

Nacional 

La realización de 
camps mejora la 
práctica 
deportiva, 
nuestro 
rendimiento 
competitivo y 
nuestra 
organización de 
equipos para 
obtener un lugar 
en campeonatos 
nacionales. 

La planificación de 
camps, saltos de 
entrenamiento y 
competencias, 
logra mejores 
resultados a corto 
plazo durante las 
competencias 

La 
implementación 
de más camps 
ayudara al 
aumento en la 
capacidad 
competitiva de 
varios atletas 

Se considera 
necesario 
aumentar la 
cantidad camps, 
para poder 
mejorar de una 
mejor manera el 
desempeño de 
los atletas. 

Se avala la 
necesidad de 
aumentar 
Camps; tomando 
en cuenta que se 
refleja el nivel de 
desempeño de 
cada atleta. 

Actualización 
de personal 
dirigencial, 

administrativo 
y técnico 

Consideramos 
importante que 
las personas que 
dirigen el 
deporte estén 
actualizados y 
capacitados para 
hacerlo de la 
mejor manera 

Que se capacite 
constantemente al 
personal 
administrativo, 
personal técnico y 
a los dirigentes 
para que puedan 
dirigir el deporte 
de forma correcta 
como hasta ahora. 

Que el personal 
tenga al menos 2 
capacitaciones 
anuales sobre 
aspectos 
importantes 
para la 
administración 
deportiva. 

Es importante 
mantener 
capacitado y 
actualizado al 
personal 
administrativo y 
técnico, así 
como nosotros 
para contar con 
los 
conocimientos 
necesarios para 
realizar una 
buena labor 
dentro del 
deporte. 

Que se continue 
con el programa 
de capacitación 
dirigencial, 
administrativo y 
técnico para el 
año 2024 para 
poder refrescar y 
actualizar los 
conocimientos 
adquiridos. 

Actividades de 
responsabilidad 

social 

Que se 
continúen 
realizando ya 
que es 
gratificante el 
apoyo que se 

Continuar con este 
tipo de actividades 
que fomentan el 
apoyo y 
solidaridad. 

Realizar el 
mismo número 
de actividades 
durante el año 
2024. 

Continuar 
realizando 
actividades de 
responsabilidad 
social para 
apoyar a las 

Continuar con la 
realización de 
actividades de 
responsabilidad 
social con el 
apoyo de los 
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brinda a 
personas que lo 
necesitan 

personas que lo 
necesitan. 

atletas de 
ASOPARAC. 

 

BANCO DE PROBLEMAS 

• Limitada cantidad de atletas con organización grupal adecuada a la práctica 

deportiva. 

• Falta de seguimiento en la actualización de entrenadores para el progreso del atleta. 

• Falta de seguimiento en la actualización de jueces. 

• Limitado avance del nivel competitivo guatemalteco. 

• Falta de instalaciones propias. 

PLAN ESTRATEGICO Y ACCIONES 

En base a lo desarrollado anteriormente, de determina el siguiente Plan Estratégico, sobre la base 

de los ejes estratégicos siguientes: 

1. Matricula de desarrollo de entrenadores 

2. Matricula de desarrollo de jueces 

3. Sistema Competitivo Nacional 

4. Falta de instalaciones propias 

5. Programa de dirigentes administrativo y técnico 

6. Programa de responsabilidad social 

 

1. MATRICULA DEL DESARROLLO DE ENTRENADORES 

OBJETIVO ESTRATEGICO: 

Actualizar a entrenadores de paracaidismo con la preparación de los mejores y más experimentados 

instructores y entrenadores nacionales, logrando capacitar a la mayoría de la matrícula deportiva en 

el 2025. 

OBJETIVO ESPECIFICO ACCIONES 

Capacitar a 3 entrenadores para mejorar los 
procesos de iniciación deportiva propios del 
paracaidismo 2025. 

Realizar talleres nacionales de actualización de 
entrenadores nacionales. 
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2. MATRICULA DEL DESARROLLO DE JUECES 

OBJETIVO ESTRATEGICO: 

Actualizar los conocimientos de los jueces del paracaidismo, con la preparación de expertos 

nacionales logrado aumentar el nivel competitivo de atletas nacionales en el 2025. 

OBJETIVO ESPECIFICO ACCIONES 

Retroalimentar los métodos y conocimiento 
reglamentarios de los jueces para mejorar el 
nivel competitivo de los atletas del 
paracaidismo 2025. 

Realizar curso nacional de actualización de 
conocimientos reglamentarios para jueces en el 
paracaidismo. Realización de competencias 
nacionales para el mejoramiento de ejecución 
en rutinas competitivas. 

 

3. SISTEMA COMPETITIVO NACIONAL 

OBJETIVO ESTRATEGICO: 

Mejorar el nivel competitivo de los atletas en sus diferentes modalidades, practicando en los 

campeonatos nacionales del 2025. 

OBJETIVO ESPECIFICO ACCIONES 

Alcanzar la participación de equipos formados 
completos nacionalmente 

Convocar la participación de los atletas a los 
campeonatos nacionales de las distintas 
categorías. 
Realizar campeonato preparatorio y/o 
clasificatorio del ranking nacional 

Mejorar la forma promedio de evaluación para 
la integración de líneas deportivas 
representantes del deporte nacional. 

Establecer parámetros y realizar mediciones a 
los atletas durante periodos cortos 
establecidos. 
Dar seguimiento durante el año a los atletas 
que se destaquen en cumplimientos de 
parámetros para su formación en rendimiento 
deportivo. 

Mejorar la preparación técnica con actividades 
para TR, Precisión y MFS. 

Realizar training camps nacionales y/o 
internacionales para poder mejorar el 
desarrollo deportivo nacional en cada 
modalidad 
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4. FALTA DE INSTALACIONES PROPIAS 

OBJETIVO ESTRATEGICO: 

Contar con zona de salto para poder realizar actividades deportivas. 

OBJETIVO ESPECIFICO ACCIONES 

Que los atletas tengan un lugar donde puedan 
realizar saltos de entrenamiento, camps y 
competencias. 

Gestionar el uso de la zona de salto para las 
actividades deportivas. 

 

5. PROGRAMA DE DIRIGENTES ADMINISTRATIVO Y TECNICO 

OBJETIVO ESTRATEGICO: 

Contar con personal técnico, administrativo y dirigencial capacitado. 

OBJETIVO ESPECIFICO ACCIONES 

Contar con personal técnico, administrativo y 
dirigencial capacitado, es un proceso 
educacional de carácter estratégico aplicado de 
manera organizada y sistémica, mediante el 
cual el personal de ASOPARAC adquiere o 
desarrolla conocimientos y habilidades 
especificas relativas al trabajo/función que se 
desempeña en pro del deporte. 

Participación de dirigentes, personal 
administrativo, y técnico en capacitaciones de 
entes externos y/o capacitaciones o talleres 
impartidos por ASOPARAC o por entes 
externos, los cuales tributan al desarrollo del 
deporte. 

 

6. PROGRAMA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 

OBJETIVO ESTRATEGICO: 

Crear un programa que permita que nuestros atletas se involucren en el apoyo a los niños 
que son el futuro de nuestro País. 
 

OBJETIVO ESPECIFICO ACCIONES 

Atender al menos a 65 niños con los programas 
de responsabilidad social, apoyando y 
brindando donaciones. Asimismo, dar a conocer 
nuestro deporte. 

Realización de 3 actividades de responsabilidad 
social durante el año, en las cuales se cuente 
con la participación de algunos atletas. 
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ESTABLECIMIENTO DE METAS ALINEADAS A OBJETIVOS ESTRATEGICOS 
OBJETIVO 

ESTRATEGICO 
INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA LINEA 

BASE 
METAS 

2022 2023 2024 2025 
 

 
MATRICULA DE 

DESARROLLO DE 
ENTRENADORES 

ACTUALIZACION DE 
ENTRENADORES 

CANTIDAD DE 
ENTRENADORES 
ACTUALIZADOS 

 
8 

 
8 

 
8 

 
8 

 
8 

ACTUALIZACION DE 
INSTRUCTORES 

CANTIDAD DE 
INSTRUCTORES 
ACTUALIZADOS 

 
5 

 
2 

 
3 

 
5 

 
5 

MATRICULA DE 
DESARROLLO DE 

JUECES 

ACTUALIZACION DE 
JUECES 

CANTIDAD DE JUECES 
CON RATING USPA 

 
5 

 
2 

 
1 

 
5 

 
5 

 
SISTEMA 

COMPETITIVO 
NACIONAL 

CAMPEONATOS 
NACIONALES 

CANTIDAD DE 
CAMPEONATOS 

NACIONALES 

 
5 
 

 
2 

 
5 

 
5 
 

 
4 
 

CAMPAMENTOS 
INTERNACIONALES 

CANTIDAD DE 
CAMPAMENTOS 

INTERNACIONALES 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

FALTA DE 
INSTALACIONES 

PROPIAS 

 
ACTIVIDADES DE 

SALTO 

 
ACTIVIDADES 

 
NO APLICA 

PROGRAMA DE 
DIRENTES, 

ADMINISTRATIVO Y 
TECNICO 

 
PERSONAL 

CAPACITADO 

 
CANTIDAD DE 

PERSONAS 
CAPACITADAS 

 
 

6 

 
 

6 

 
 

6 

 
 

6 

 
 

6 

PROGRAMA DE 
RESPONSABILIDAD 

SOCIAL 

ACTIVIDADES DE 
RESPONSABILIDAD 

SOCIAL 

CANTIDAD DE 
ACTIVIDADES DE 

RESPONSABILIDAD 
SOCIAL 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 
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